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 Vier locaties
 Noord-Brabant en Limburg
 Samen opleiden, samen professionaliseren, samen onderzoeken in 

partnerschap met werkveld
 Sinds 2016 structureel aandacht voor taalbeleid
 Uitwerking: scala aan activiteiten en vormen

Achtergrond Fontys Kind en Educatie



…naar goede praktijkvoorbeelden

“Een presentatie door de directe betrokkenen van een concrete praktijk 
(voorbeeld), waarin wordt blootgelegd (getoond) wat er concreet gebeurt 
(beschrijvend) en waarom het op deze wijze gebeurt (verklarend).”

Concrete voorbeelden én reflectieve verantwoording, bedoeld om te 
“problematiseren, releveren en inspireren”

Van voorbeelden van ‘goede praktijk’…

Kelchtermans & Ballet (2009)





…naar taal- en leesontwikkelend opleiden

Van taalfoutenbeleid…



(bottom up, FKE-taalexperts, eigen initiatief)

…naar opleidingsbreed
(top down, alle FKE-docenten, gezamenlijke verantwoordelijkheid)

 Curriculumkaders (o.a. opleidingsvisie, feedbackgeletterdheid)
 Toetskaders (o.a. portfolio, 4F-toets)
 Draagvlak vanuit MT (o.a. uren)

Van locatiespecifiek…



 Locaties en teams
 Vakdomeinen

 Samen met FKE-taalexperts

En dan ligt de bal weer bij…

Kennis van 
het vak 
centraal



 Van de ontwikkeling van correcte schriftelijke taalvaardigheid

 Naar de ontwikkeling van kennis en denken over het vak én de taal 
die daarvoor nodig is

Nog meer verschuivingen



 Studenten worden ‘vanzelf’ taalvaardig op 4F-niveau (of met hulp van 
een taaldocent)

 Alle opleidingsdocenten ondersteunen studenten bij de ontwikkeling 
van hun kennis en denken over het vak én bij de ontwikkeling van de 
taal die daarvoor nodig is

Nog meer verschuivingen



 Doelen:
• 2022-2023: Creëren van inzicht en draagvlak FKE-collega’s
• 2023-2024: Aan de slag en al doende samen professionaliseren
• Op de langere termijn: ontwikkelen van kennis, vaardigheden en 

attitudes die nodig zijn in het begeleiden van studenten in de 
ontwikkeling van hun professionele taalvaardigheid naar 4F-niveau

 ‘Praatplaat’ als middel
 Samen met het werkveld
 Borging en verduurzaming

Taal- en leesbeleidsplan FKE



Hoe?





expertaanbod

tutorbegeleiding





 Het voortdurende gesprek is nodig.
 Elkaar inspireren met werkvormen die werken
 Een lange adem…
 Draagvlak vanuit alle geledingen

Cruciaal



Meer weten over het FKE-taalbeleid?
Taal- en leesbeleid Fontys Kind en Educatie (gxcloud.net)

k.decroon@fontys.nl
e.somers@fontys.nl

v.hanssen@fontys.nl
m.bouckaert@fontys.nl

https://fontys.gxcloud.net/Over-Fontys/Fontys-Hogeschool-Kind-en-Educatie/Projecten/Taal-en-leesontwikkeld-opleiden-in-een-meertalige-onderwijscontext.htm
mailto:k.decroon@fontys.nl
mailto:e.somers@fontys.nl
mailto:v.hanssen@fontys.nl
mailto:m.bouckaert@fontys.nl
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